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LEGISLACION, NORMATIVA

MINISTERIO DE PLANIFICACION, ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
Provincia del Chaco
RESOLUCION N° 728/23
Resistencia, Chaco, Jueves 26 de Octubre de 2023
VISTO: La Actuacion Electronica E20239108Ae, Resolucion Ministerial 56/22, Decretos N° 483/09, N° 259/10, N° 652/16,
N° 1618/10, N° 993/21, N° 139/21, Ley 282 Ley 293A v;
CONSIDERANDO:

Que por medio de la Resolucidon N° 56/22 se da de baja en el cargo de Director General de Presupt
al C.P.N. Osvaldo Domingo Farana, a partir del 01 de marzo del 2022, para acogerse al beneficio de la Jubilacion Orifjnaria |

Que teniendo en cuenta los Decretos N° 483/09, N° 259/10, y N° 652/16 de estructura Orgénica d
Jurisdiccion 4, en los cuales ubica a la Direccion General de Finanzas y Programacion Presupuestaria en el ambidocd&ta Juris
4- Ministerio de Planiftacion, Economia e Infraestructyra

Que conforme a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley/&98orresponde efectuar un llamado a
concurso interno en el ambito de la JurisdiccidnMinisterio de Planificacion, Economia e Infraestructura, a fin de cubrir el cargo
vacante de Director (Geral de Presupuesto.

Que el Decreto NU 139/21, i mpl ementa el ASi st
accesible desde | a Pl atafofTf@dDody semrwiicgi8opaifhu t Gai & mon:
Oposicién, ya sean estos &Mtos o Internos de la Administracién Central del Poder Ejecutivo, Descentralizados y Autarquicos, ¢
el objeto de optimizar el proceso de difusion, inscripcion y las distintas etapas de evaluacion y finalizacion de Iesderoces
Concursos;

Que el Decreto NU 993/21 implementa el ADi cc
habilidades ya instaladas y las que tendran que desarrollarse en cada uno de los agentes publicos de las distirtasgurisdic
incrementando la productivadl, mejorando la motivacién y permitiendo desarrollarse en su respectivo puesto dg trabajo

Que la cobertura definitiva del mencionado cargo es necesaria para el normal desenvolvimiento
organismo;

Que de conformidad al Articulo 11° del Anexo | al Decreto N° 1618/10, han tomado debida intervenci
la Direccién General de Recursos Humanos, la Direccidn de Planificacion Organizacional y la Direccién General de Finan:
Programacion PresupuestariaayJubsecretaria de Gestion Publica en su caracter de autoridad de aplicacion y coordinacion de
Llamados a Concursos;

Que la medida propiciada se encuadra en el Articulo 7° de la Ley NA $92] Reglamento de
Procedimiento de Concurso aprobado por el Decreto N° 1618t2010

Que por los fundamentos expuestos resulta procedente el dictado del presente instrumento legal;

Por ello;

EL MINISTRO DE PLANIFICACION, ECONOMIA E INFRAESTRUCTURA
RESUELVE:
ARTICULO 1° Llamese a Concurso Interno de Antecedentes y Oposicion en el ambito de la Jurisdiddiaistério de
Planificacién, Economia e Infraestructupara cubrir el cargo que se detalla en el Anexo | de la presente.
ARTICULO 2°: Constittyase el Tribunal Examinador segun lo dispuesto en el Articulo 7° del Decreto N° 1618/10, el que quet
conformado de la siguiente manera:
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a) Un Representante del Ministerio de Planificacion, Economia e Infraestructura, quien actuara como Presidente del Trik
Examinador, o quien este designe.
b) La Directora General de Recursos Humanos, o quien esta designe.
c) El Subsecretario de Politica Econémica, o quien este designe.
d) La Directora General de Innovacion y Modernizacion Gubernamental, o quien esta designe.
e) Un representante de la Unidad de Recursos Humanos Jurisdiccional.
f)  Un representante legal del Ministerio convocante, el sefior Subsecretario de Asuntos Juridicos y Gestion Administrati
guien este designe.
g) El Contador General de la Provincia, o quien este designe.
h) El Asesor General de Gobierno, o quien este designe.
i) Un representante de Entidad Gremial mayoritaria con Personeria Juridica del Escalafme2al del Poder Ejecutivo.
ARTICULO 3°: Fijese las fechas para la efectivizacion del concurso:
Difusion: Durante tres (3) dias habiles a partir de la fecha de publicaciéon de la presente Resolucién en el Boletin Oficial y ¢
plataforma ATu Gobierno Digitalo.
Apertura de Inscripcion: al dia siguiente de finalizada la etapa de difusion.
Cierre de Inscripcion: La inscripcion culminara a las 23:59 horas del 3° dia posterior a la apertura de la inscripcion.
APERTURA DEL CONCURSO:
ETAPA DE EVALUACION DE ANTECEDENTES: A partir de los cinco (5) dias habiles posteriores, a la fecha de exhibicion
del Acta del Tribunal Examinador, correspondiente a la aprobacion de la ndmina de admitidos y no admitidos al presesate Con
ETAPA EXAMEN DE OPOSICION: A partir de los cinco (5) dias habiles posteriores, a la fecha de exhibicién del Acta de
Tribunal Examinador de la etapa anterior.
ETAPA DE COLOQUIO: A partir de los cinco (5) habiles posteriores al cierre del Examen de Oposicion.
ARTICULO 4°: Apruébese el Descriptivo de Puesto de Trabajo (Formulario DPT) que como Anexo |l forma parte de la prese
Resolucién
ARTICULOS5% Est abl ®zcase que |l a inscripci-n se realizar§ a ¢t
estar8§8 disponible el Formulario de I nscri pci - nGoliddrng Digital | ,
TGD-ii ww.gobiernodigital.chaco.gob)azonforme a lo establecido en el Articulo 1° del Decreto N° 139/2021.
En la misma inscripcion debera adjuntar en formato digital la documentacion que acredite en los antecedentes invocados
formulario de inscripcion.
La inscripcion al concurso importa el pleno conocimiento y aceptacion de las bases establecidas.
Los datos que el interesado consigne al momento de la inscripcién, tendran el caracter de declaracion jurada y caedhylier fa
sera causal inmediata de eliminacién del proceso de seleccién.
La falta y/o falsedad de respaldo documental de los antecedentes invocados, sera causal del rechazo del antecedentadw docu
ARTICULO 6°: Determinese que toda informacion del Concurso como de las decisiones que tome el Tribunal Examinador
publicada a trav®s del iSi stema de Concurso y Convocator
ARTICULO 7°: Dispéngase que la Direccién Unidad de Recursos Humanos de la jurisdiccion 4, tomaré los recaudos neces
para que, en tiempo y forma, se actualicen los legajos personales de todos los postulantes, a efectos de la cordattal deriv:
Tribunal Examindor en la Etapa de Apertura del Concurso.
ARTICULO 8° Determinese que si el Concurso se declarase desierto debera ampliarse en todo el ambito de la Administr
Puablica del Poder Ejecutivo Provincial.
ARTICULO 9°: Establézcase que, conforme al resultado del Concurso, se efectuara promocion del postulante ganador del
concursado.
ARTICULO 10: La medida dispuesta se encuadra en las prescripciones establecidas en el Articulo 7° de la LAyyN28I2
Decreto N° 1618/2010.
ARTICULO 11: Comuniquese, publiquese en forma sintetizada en el Boletin Oficial, dése al Registro Ministerial y archivese
ANEXO | A LA RESOLUCION
PLANILLA DE CARGOS

Categoria | Apartado | C.E..C. N° | Denominacién | C.U.OF. N°
1-00 Director General | 109 (Direccion General de
de Presupuesto | Finanzas y Programacion
Presupuestaria)

La presente planilla consta de un (1) cargo en el Escalafén 15 — Organo Rector del Sistema
Presupuestario (Ley 1599-A) de la Jurisdiccién 4 — Ministerio de Planificaciéon, Economia e
Infraestructura.
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ANEXO Il A LA RESOLUCION
FORMULARIO DESCRIPCION DE PUESTO DE TRABAJO

I) IDENTIFICACION DEL PUESTO

Denominacién del Director General de Finanzas y Programacion

Puesto: Presupuestaria
Grupo: Familia: Subfamilia:
Transversales/Apoyo Administracion Presupuestaria Presupuesto y Finanzas

Escalafon y Cargo |Escalafén 15- Organo Rector del Sistema
asociado: Presupuestario
CEIC 1- Director General de Presupuesto

Unidad organizativa (Oficina/Area): Direccién General de | CUOF N°:
Finanzas y Programacion Presupuestaria 109

Jurisdiccion/Organismo: 4 — Ministerio de Planificacion, Economia e
Infraestructura

Modalidad: Presencial dias habiles e inhabiles - Oficina 20 — 1° Piso — Edificio
“B” Casa de Gobierno Horario: 40/44

Trabajo Remoto (dias habiles e inhabiles cuando la autoridad Superior lo
requiera)

Ubicacion en la Estructura Organica

Instrumento Legal - Aprobaciéon de Estructura Organica Vigente: Decreto
259/2010 y Decreto 652/16

Dependencia Jerarquica (Reporta a): Subsecretaria de Hacienda

Autoridad Jerarquica (Supervisa o Conduce a): Subdireccion de Formulacién
Presupuestaria, Direccion de Estadistica Presupuestaria,

Direccion de Presupuesto, Direccion de Programacion de la Ejecucion
Presupuestaria, Direccion de Crédito Publico , Departamento Administrativo

Numero de Dependientes: -24 agentes

“RESPONSABILIDAD PRIMARIA Y/O ACCIONES” O “TAREAS”

Actuar como Organo Rector de los Sistemas Presupuestarios y de Crédito
Publico Provincial y ejecutar estudios e investigaciones en materia de
Presupuesto y Gestién Financiera Estatal.

Dictar normas para la planificacion, preparacion y reajuste del Presupuesto
Provincial.

Participar en la Programacion de la ejecucién del presupuesto provincial y
realizar informes sobre su evolucién

Intervenir en todo acto que constituya una operacién de crédito que realice la
administracién general

4- | Elaborar los informes del estado y la evolucién de la deuda publica
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provincial

Asesorar en materia presupuestaria a todos los organismos del sector publico

1) PERFIL - REQUISITOS DEL PUESTO

RANGO DE EDAD PREFERENTE:

FORMACION ACADEMICA: Nivel Formativo minimo (Indicar con una X)

Secundario completo

Terciario completo

Universitario
completo X

Indicar con x lo que

Titulo especifico o Rama de la especialidad requerida: LorEsponds
Excluyente | Deseable
Contador Publico Nacional X

Iil) CONOCIMIENTOS Y/O HABILIDADES / CAPACITACIONES

a) Conocimientos/habilidades especificas o
Cursos de capacitacion y/o especializacion requeridos:

Indicar con X lo que
corresponda

Excluyente | Deseable

Nivel de dominio

b) Herramientas
Informéticas

No
requiere

Basico

Intermedio

Avanza
do

Excluyente | Deseable

Procesadores de
texto -
Planillas de
calculo
(Word/Excel)

Programas de
Presentacion
(Power Point, etc.)

Otras
herramientas
digitales (Google
Drive, Meet, Zoom,
Correo Electrénico,
etc.)

Otros Sistemas
Informaticos
SAFYC, PON, SPP

IV) EXPERIENCIA PREVIA EXCLUYENTE
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* Antigiiedad y experiencia comprobables en formulacion, ejecucién y control
presupuestario.

V) CARACTERISTICAS PERSONALES/COMPETENCIAS LABORALES
(Conforme Decreto N° 993/21) Ejemplo: Proactividad, Cordialidad, Trabajo en

equipo, etc.
Grado -
Competencia
A B C D
Conocimiento técnico y profesional de
las funciones y misiones del area a X
cargo (12)

Conocimiento de las normativas
vigentes (8)
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